,) ENERGIEWERK

ERNEUERBARE ENERGIEN

STELLENBESCHREIBUNG

Referent Finance & Controlling (w/m/d)

ABWECHSLUNGSREICHE AUFGABEN ERWARTEN DICH

* Du prifst die Eingangsrechnungen, wirkst im Rechnungsfreigabe-
prozess mit und stimmst Dich mit dem Einkauf ab.

* Du verbuchst die laufenden Geschaftsvorfalle.

* Du tGibernimmst die Blirgschaftsverwaltung.

* Du arbeitest mit unserem Steuerberater und Wirtschaftsprifer
zusammen.
* Du arbeitest bei Monats- und Jahresabschlissen mit.
* Du arbeitest im Projektcontrolling mit, mit Schnittstellen zum An-
lagenbau und Einkauf.
* Du erstellst Nachkalkulationen von Bauvorhaben. Maria Probst
People & Culture Specialist

E-Mail: karriere@energiewerk.com
Telefon: +49 151724190 21

DEINE ANSPRECHPARTNERIN

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN

* Du hast eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung. \”;\cﬁlBZE:;rSPENSUM
* Du hast mehrjahrige Berufserfahrung im buchhalterischen Be-
reich oder im Projektcontrolling. START ANSTELLUNG
* Du kennst dich mit Microsoft-Produkten und einem ERP-System sofort
aus, idealerweise mit Microsoft Business Central Office. ARBEITSORT
* Du kennst die relevanten Vorschriften, Verordnungen und Gesetze. Q Lise-Meitner-StraRe 3/1, Ulm,
* Du bist kompetent in den Bereichen Kommunikation und Verhandlung. Baden-Wiirttemberg,
* Du bist selbststandig, verantwortungsbewusst, organisiert und 89081 Deutschland
trittst freundlich und professionell auf. VEROFFENTLICHUNGSDATUM
* Du verfiigst Uber verhandlungssichere Deutschkenntnisse und (] 4. November 2025

sprichst gut Englisch.

UBER ENERGIEWERK

Wir brennen flir erneuerbare Energien — und das schon seit den 90er-Jahren. Ob bei der Projektpla-
nung, beim Bau oder der Betriebsflihrung von PV-Freiflachenanlagen: Die wertvollen Erfahrungen, die
viele unserer Mitarbeiter in eigentimergefihrten Unternehmen und internationalen Konzernen ge-
sammelt haben, flief3en bei jedem Projekt ein. Wir kennen die Branche durch und durch. Was natirlich
auch heifdt, dass wir immer auf dem aktuellen Stand der Technologien und Verfahren sind.

Was uns antreibt? Wir wollen einen signifikanten Beitrag zur Energiewende leisten!

DAS IST UNS WICHTIG

Eine gute Zusammenarbeit bedeutet flr uns, dass wir fair, vertrauensvoll und zuverlassig miteinander
umgehen. Das gilt flir Kunden genauso wie flir Mitarbeiter und Partner.

Wir suchen Menschen - keine Abschliisse. In unserem Team sind die vielfaltigsten Erfahrungen,
Begabungen und Charaktere vertreten. Davon wollen wir noch mehr!

Diversitat im Team ist uns besonders wichtig. Wir freuen uns iiber alle Bewerbungen - unabhangig



von Hautfarbe, Religion, Herkunft, Geschlechtsidentitat, sexueller Orientierung, (un)sichtbaren
Behinderungen oder Alter. Auf3erdem ist dein Einstieg ganzjahrig méglich.

Ebenfalls wichtig: kurze Entscheidungswege. Dank flacher Hierarchien funktionieren die einwandfrei.

DAS BIETEN WIR DIR

* Flache Hierarchien sind bei uns nicht einfach nur ein Begriff — wir leben sie. Geschaftsfuhrer, Berufs-
einsteiger und Seniors sitzen auf Augenhdhe an einem Tisch. Wir profitieren alle voneinander.

* Bei uns kannst du dich weiterentwickeln. Dafur hast du alle Freiheiten, das zu tun: Schulungen, Lehr-
gange, interner Austausch.

* Wir achten auf ein positives Arbeitsumfeld, schatzen Ideen und férdern innovative Lésungen.

+ .Nix gschwatzt, isch gnuag globt" gilt bei uns nicht. Wir sagen, was gut lauft. Nattrlich passieren Feh-
ler. Entscheidend ist, wie wir damit umgehen. Eine offene Fehlerkultur ist flir uns der einzige Weg.

* Freu dich auf ein supermodernes Bliro mit bester technischer Ausstattung, Gemeinschaftsarea, Dart-
scheibe, Kaffee oder Tee und Wasser gratis.

* Hungern musst du bei uns auch nicht: Eine Kantine ist in Fufd3nahe und Foodtrucks stehen um die Ecke.

* Du erreichst uns ganz bequem mit der Strafdéenbahn 2.

Und noch mehr
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Unser Jobangebot Referent Finance & Controlling (m/w/d) klingt interessant fiir dich? Dann ztgere
nicht und bewirb dich gleich. Entweder ganz einfach online oder per E-Mail karriere@energiewerk.com.

Wir freuen uns, dich kennenzulernen.



