ENERGIEWERK

ERNEUERBARE ENERGIEN
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STELLENBESCHREIBUNG

Referent Produkt- und

Prozessmanagement (w/m/d)

ABWECHSLUNGSREICHE AUFGABEN ERWARTEN DICH

* Analyse von Strompreisentwicklungen und Marktmechanismen
im deutschen Energiemarkt

* Beobachtung des PPA-Markts fir PV-Grofdanlagen und Ableitung
von Handlungsempfehlungen

* Bewertung von Marktpotenzialen fir neue Projekte, insbesondere
im Bereich Batteriespeicher

* Mitwirkung bei der Digitalisierung und Automatisierung beste-
hender Geschaftsprozesse

* Analyse technischer und wirtschaftlicher Aspekte von Batterie-
speicherlosungen

* Identifikation und Umsetzung von Optimierungspotenzialen in Zu-
sammenarbeit mit Fachabteilungen

* Erstellung von Berichten, Prasentationen und Dokumentationen
fur interne und externe Stakeholder

* Durchfiihrung von Kosten-Nutzen-Analysen flr technische und
organisatorische Mafdnahmen

« Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Geschaftsmodelle im Bereich
erneuerbare Energien

* Schnittstellenfunktion zwischen Technik, Wirtschaft und IT zur
ganzheitlichen Lésungsentwicklung

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN

* Du hast ein abgeschlossenes Studium in Wirtschaftsingenieurwesen,

Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar

DEINE ANSPRECHPARTNERIN

Maria Probst

People & Culture Specialist
E-Mail: karriere@energiewerk.com
Telefon: +49 151 724190 21

ARBEITSPENSUM
Vollzeit

START ANSTELLUNG
sofort

ARBEITSORT

Q Lise-Meitner-Straf3e 3/1, Ulm,
Baden-Wurttemberg,
89081 Deutschland

VEROFFENTLICHUNGSDATUM
["] 14. Oktober 2025

* Du hast idealerweise schon erste Berufserfahrung im Energiemarkt, in der Prozessoptimierung oder

in kaufmannischen Bereichen

* Du hast Interesse und idealerweise erste Erfahrungen im Bereich Batteriespeicher und Energiesysteme
* Du bist sicher im Umgang mit Microsoft Office, insbesondere MS Excel & MS PowerPoint

* Du bist selbststandig, verantwortungsbewusst, durchsetzungsstark und kannst gut organisieren

* Du bringst verhandlungssicheres Deutsch und gute Englischkenntnisse mit

UBER ENERGIEWERK

Wir brennen flir erneuerbare Energien — und das schon seit den 90er-Jahren. Ob bei der Projektpla-
nung, beim Bau oder der Betriebsfiihrung von PV-Freiflachenanlagen: Die wertvollen Erfahrungen, die
viele unserer Mitarbeiter in eigentiimergefiihrten Unternehmen und internationalen Konzernen ge-
sammelt haben, fliefden bei jedem Projekt ein. Wir kennen die Branche durch und durch. Was natrlich
auch heifdt, dass wir immer auf dem aktuellen Stand der Technologien und Verfahren sind.

Was uns antreibt? Wir wollen einen signifikanten Beitrag zur Energiewende leisten!



DAS IST UNS WICHTIG

Eine gute Zusammenarbeit bedeutet flr uns, dass wir fair, vertrauensvoll und zuverlassig miteinander
umgehen. Das gilt flir Kunden genauso wie flir Mitarbeiter und Partner.

Wir suchen Menschen - keine Abschliisse. In unserem Team sind die vielfaltigsten Erfahrungen,
Begabungen und Charaktere vertreten. Davon wollen wir noch mehr!

Diversitat im Team ist uns besonders wichtig. Wir freuen uns liber alle Bewerbungen - unabhangig
von Hautfarbe, Religion, Herkunft, Geschlechtsidentitat, sexueller Orientierung, (un)sichtbaren
Behinderungen oder Alter. Aul3erdem ist dein Einstieg ganzjahrig méglich.

Ebenfalls wichtig: kurze Entscheidungswege. Dank flacher Hierarchien funktionieren die einwandfrei.

DAS BIETEN WIR DIR

* Flache Hierarchien sind bei uns nicht einfach nur ein Begriff — wir leben sie. Geschaftsfiihrer, Berufs-
einsteiger und Seniors sitzen auf Augenhdhe an einem Tisch. Wir profitieren alle voneinander.

* Bei uns kannst du dich weiterentwickeln. Dafur hast du alle Freiheiten, das zu tun: Schulungen, Lehr-
gange, interner Austausch.

* Wir achten auf ein positives Arbeitsumfeld, schatzen Ideen und férdern innovative Losungen.

+ .Nix gschwatzt, isch gnuag globt" gilt bei uns nicht. Wir sagen, was gut lauft. Natlrlich passieren Feh-
ler. Entscheidend ist, wie wir damit umgehen. Eine offene Fehlerkultur ist fiir uns der einzige Weg.

* Freu dich auf ein supermodernes Blro mit bester technischer Ausstattung, Gemeinschaftsarea, Dart-
scheibe, Kaffee oder Tee und Wasser gratis.

* Hungern musst du bei uns auch nicht: Eine Kantine ist in Fufdnahe und Foodtrucks stehen um die Ecke.

* Du erreichst uns ganz bequem mit der Strafdéenbahn 2.

Und noch mehr
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Unser Jobangebot Referent Produkt- und Prozessmanagement (w/m/d) klingt interessant fiir dich?
Dann zdgere nicht und bewirb dich gleich. Entweder ganz einfach online oder per E-Mail
karriere@energiewerk.com.

Wir freuen uns, dich kennenzulernen.



